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Amigos y Amigas de Puerto Vallarta:

Hace un año ¡comenzó el renacer de Puerto Vallarta! que con gran entusiasmo
hoy celebramos. Sin duda ha sido una tarea ardua pero muy gratificante.
También ha representado un gran reto y desde el inicio lo dijimos, todo cambio
implica una transformación desde las entrañas. Nuestro gobierno es disruptivo,
fresco, innovador y creativo, pero lo mejor es que tiene una visión a futuro para
mejorar la vida de todas y todos los vallartenses.

Me atrevo a decir que, en nuestra administración contamos con una gran
cantidad de profesionistas y académicos dirigiendo nuestras áreas. Y después
de casi 12 años, logramos una reforma estructural al reglamento que nos
permitió hacer una reingeniería que obedece al Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza; el eje rector de nuestro gobierno.

Hoy, me dirijo a ustedes con el respeto que merecen para presentar las acciones
más representativas realizadas durante el período 2024–2025. En este informe
reflejamos nuestro compromiso para rendir cuentas y mantener una
administración pública cercana, eficiente y transparente, no solo como un
ejercicio legal, sino como un acto de responsabilidad moral con la ciudadanía.
Hoy más que nunca, estamos conscientes de las áreas de oportunidad que aún
están pendientes por resolver, pero les aseguro que están dentro de nuestras
prioridades. 
Vallarta Renace y con ella renace la alegría, creatividad e inspiración para
atender a un segmento de la población que por décadas había sido olvidado,
pero que representa la esperanza de nuestra ciudad: los niños, niñas y sus
familias. 
Este año particularmente enfocamos nuestros esfuerzos en la realización de
obras que contribuyen a la unión familiar, la reconstrucción del tejido social y
que fomenten la cultura de paz.
Tenemos una ruta bien definida que continuará durante toda la gestión. En este
informe, plasmamos algunas de las acciones más importantes que se realizaron
gracias al trabajo del cuerpo edilicio y a todos las y los funcionarios que integran
nuestro gobierno.
El renacer de Vallarta seguirá y estamos seguros de que lo haremos mejor de la
mano de las y los ciudadanos.

Atentamente
Arq. Luis Ernesto Munguía González
Presidente Municipal de Puerto Vallarta

Mensaje del C. Presidente Municipal:
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PLENO DEL AYUNTAMIENTO

Presidente Arq. Luis Ernesto Munguía González
Presidente Municipal

 Méd. José Francisco Sánchez Peña
 Síndico 

C. Marcia Raquel Bañuelos Macías

Lic. Karla Alejandra Rodríguez González 

Lic. Arnulfo Ortega Contreras

Lic. Erika Yesenia García Rubio 

Lic. Christian Omar Bravo Carbajal

Q.F.B. María Laurel Carrillo Ventura 

Mtro. Victor Manuel Bernal Vargas

Lic. María Magdalena Urbina Martínez

Dra. Iroselma Dalila Castañeda Santana

C. Micaela Vázquez Díaz 

C. Felipe Aréchiga Gómez

C. María de Jesús López Delgado 

Ing. Luis Jesús Escoto Martínez 

L.A.E. Melissa Marlene Madero Plascencia  
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Gabinete de Gobierno Inteligente 
Dr. Ángel Marcial Carrillo 
Gerente de Gobierno Inteligente 

 Lic. Carlos César Mejía Amezcua 
Director de Inspección, Vigilancia y Responsabilidad Civil 

Mtro. Juan Pablo García Castillón 
Director de Innovación y Desarrollo Institucional 

L.C.P. César Gradilla Flores 
Director de Intendencia, Suministros y Mantenimiento 

 Gabinete de Equidad, Igualdad Sustantiva y Ciudad de las Mujeres
 T.A. Claudia Marisela Peña Gómez
 Presidenta del Sistema DIF Municipal

 Lic. Zaira Lilibeth Castillón Rosales
 Directora General del Sistema DIF Municipal

 Dr. Miguel Ángel Suárez Ornelas
 Director de Promoción de la Salud

 Lic. Sarahy Hernández Rubio
 Directora del Instituto Municipal de las Mujeres

 Lic. Paloma Guadalupe Dueñas Rodríguez
 Directora de Inclusión a Personas con Discapacidad

 Lic. Herova Del Carmen Olmos Pérez
 Directora de Juventudes

 Lic. Luz Josefina Peña Aréchiga
 Secretaria Ejecutiva del SIPPINA

Gabinete de Construcción de Comunidad y Cultura de la Participación 
Lic. Juan Ramón Chávez Lara 
Gerente de Construcción de Comunidad y Cultura de la Participación 

C. Juan Diego López Coronado 
Director de Calidad de Vida y Desarrollo Social 

Lic. Leonardo Gamaliel Gutiérrez Pérez 
Director de Participación Social 

Mtra. Laura Adanely Caro Romero 
Directora de Educación Pública 

Mtro. Roberto Ornelas Carrillo 
Director de Bienestar Animal 
Mtro. Ricardo Josué Martínez Andrade 
Encargado de Despacho del Instituto Vallartense de Cultura

C. William Arrredondo Camacho
Director del Consejo Municipal del Deporte

Gabinete
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Gabinete de Territorio y Ciudad Sustentable 
Dr. Terrance Vincent O´Halloran Lepe 
Gerente de Territorio y Ciudad Sustentable 

Lic. Javier Alonso Navarro Chávez 
Director de Servicios Eficientes 

Ing. Edén Arturo Castillón Villaseñor 
Director de Infraestructura y Obra Pública 

Ing. José Domingo Valdés Aguilar
Director de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 

Dr. Bartolo Cruz Romero 
Director de Sostenibilidad Ambiental 

C. Enrique Helmut Meyer Mercado 
Director de Vinculación a ZOFEMAT 

Arq. Carlos Alberto Ruíz Hernández 
Director General de SEAPAL Vallarta

Gabinete de Prosperidad, Desarrollo Económico y Turismo
L.C. Héctor Mata Espinoza 
Gerente de Prosperidad, Desarrollo Económico y Turismo

Lic. Rosalba Alejandra Cornejo Cornejo 
Directora de Promoción Económica y Turismo 

 Lic. Luis Alberto Fuentes Flores 
 Oficial Mayor de Padrón y Licencias 

 C. Oscar Ávalos Bernal 
 Director de Fomento Agropecuario, Rescate al Campo, Actividad Forestal y Pesca 

Gabinete de Seguridad, Prevención y Convivencia para la Paz 
CD. Eduardo Horacio Llanas Cuevas 
Comisario de Seguridad Pública 

Ing. Jorge Misael López Muro 
Director de Protección Civil y Bomberos
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Marco Normativo

La obligación  de rendir cuentas a la
ciudadanía y de presentar un informe
anual de actividades se encuentra
establecida en distintos
ordenamientos jurídicos. La
Constitución Política de los Estados
Unidos Mexicanos, en su artículo 115,
faculta y obliga a los municipios a
informar sobre el estado que guarda la
administración pública.

A nivel estatal, la Constitución Política
del Estado de Jalisco establece los
principios que regulan la organización
y funcionamiento de los
ayuntamientos, mientras que la Ley
del Gobierno y la Administración
Pública Municipal del Estado de
Jalisco, en su artículo 47, señala de
manera expresa la responsabilidad del
Presidente Municipal de rendir un
informe anual de gobierno.
 

Esta obligación dispone los
mecanismos y procedimientos para
garantizar la transparencia, la
eficiencia y la rendición de cuentas en
el ámbito municipal.

Bajo este marco legal, la presentación
del Informe de Gobierno no solo
constituye una obligación normativa,
sino también un ejercicio
democrático y de legitimidad que
fortalece la relación de confianza
entre la ciudadanía y sus
instituciones.
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Introducción 

Apreciables vallartenses, desde el primer
día, nuestra administración marcó un
rumbo diferente a través de un proyecto de
gobierno integral que está fundamentado
en el Desarrollo Sostenible y en una nueva
manera de gobernar.
Es así que la reingeniería gubernamental
que propusimos sentó las bases no solo
para cumplir nuestras promesas de
campaña, sino para lograr que nuestro
quehacer cotidiano como servidores
públicos, ofrezca un desarrollo urbano
armónico con seguridad, paz y prosperidad
para todas y todos los vallartenses.

 
En esta administración pudimos modificar el reglamento que tenía más de 10
años sin actualizarse para diseñar el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
(PMDG) acorde a un nuevo modelo de gobierno. Este, sentaría las bases para
convertirnos en una administración pública más eficiente y equilibrada,
asegurando coherencia entre el trabajo de planeación, ejecución del
presupuesto y la innovación digital. 
La ruta fue muy clara el Renacer de Vallarta, con objetivos concretos para
disminuir las problemáticas sociales presentes, pero con una visión de largo
plazo, que mejore la calidad de vida de las y los vallartenses, así como la de los
turistas.

Hacer las cosas diferentes requiere todos los días creatividad, innovación y
valentía. Este es un trabajo en equipo, por ello agradezco a todas las y los
funcionarios públicos que colaboran día con día, en las diferentes áreas del
gobierno en todos los niveles. De igual forma reconozco y agradezco al
Secretario general, al Síndico y a las y los regidores por su trabajo y compromiso
con la ciudadanía y con nuestro gobierno.

En este primer informe les compartimos con gran entusiasmo todas las acciones
que realizamos a lo largo de este año, mismas que están alineadas a la
reingeniería y al plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Puerto Vallarta y
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible, que constituyen el instrumento rector
de las políticas públicas locales en torno a seis ejes estratégicos que a
continuación se describen.
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Territorio y Ciudad Sustentable (Puerto Sustentable): Impulsar el
desarrollo urbano ordenado, la movilidad sostenible y la protección
ambiental.

Prosperidad, Desarrollo Económico y Turismo (Puerto Próspero):
Fortalecer la economía local y consolidar el liderazgo turístico
internacional de Puerto Vallarta.

Seguridad, Prevención y Convivencia para la Paz (Puerto
Seguro): Garantizar entornos seguros y pacíficos mediante
prevención, proximidad social y justicia cívica.

4

5

6

Este esquema nos permite evaluar los avances, identificar retos y fortalecer las
acciones de gobierno con base en la planeación democrática. Pero también
nos permitió trabajar a lo largo de un año de manera transversal entre áreas,
para encontrar soluciones de forma transdisciplinaria. La vinculación
intergubernamental entre las diferentes direcciones del gobierno se realizó a
través de las siguientes gerencias:  Gerencia de Gobierno Inteligente, Gerencia
de Construcción de comunidad y Cultura de la Participación, Gerencia de
Territorio y Ciudad Sustentable, Gerencia de Prosperidad, Desarrollo Económico
y Turismo y Gerencia de la Ciudad y Centro Histórico. 

Gobierno Inteligente y Estado de Derecho (Puerto Inteligente) :
Construir una administración moderna, digital, eficiente y con
pleno respeto al Estado de derecho.

Equidad, Igualdad Sustantiva y Ciudad de las Mujeres (Puerto
Igualitario): Promover la igualdad de derechos y oportunidades
para todas y todos, con énfasis en la inclusión de las mujeres.

Construcción de Comunidad y Cultura de la Participación
(Puerto Común): Fomentar la cohesión social, la cultura cívica y la
participación ciudadana como base de la gobernanza.

1

2

3
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Metas y Objetivos del Plan Municipal de Desarrollo

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2024–2025 estableció
como objetivos centrales consolidar
un gobierno inteligente, transparente
y cercano a la ciudadanía; garantizar la
igualdad sustantiva y la inclusión
social con enfoque de género;
fortalecer la cohesión comunitaria y la
cultura de participación; impulsar un
desarrollo urbano ordenado y
sustentable; diversificar la economía, y

consolidar el liderazgo turístico de
Puerto Vallarta; garantizando entornos
seguros y pacíficos mediante la
prevención y la justicia cívica.

Cada uno de estos objetivos responde
a las necesidades más apremiantes
del municipio y orienta las políticas
públicas hacia la construcción de un  
Puerto Vallarta más próspero,
equitativo y sustentable.
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01 Puerto
Inteligente
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Durante nuestra Administración se ha consolidado un Gobierno Inteligente y un
Estado de Derecho sólido, enfocado en la transparencia, la modernización de los
procesos y la cercanía con la ciudadanía. Con acciones firmes, hemos marcado la
pauta para que Puerto Vallarta avance hacia un modelo de gestión pública
eficiente y confiable.

Gobierno inteligente y Estado de Derecho
(Puerto Inteligente) 1

El trabajo de la Secretaría General,
Sindicatura, juega un papel
fundamental en el acompañamiento de
las iniciativas de las y los regidores, así
como en la conducción de las sesiones
del Pleno del Ayuntamiento,
asegurando siempre el diálogo
democrático, la legalidad de los
procesos y la toma de decisiones a favor
de Puerto Vallarta a lo largo de las
diferentes sesiones ordinarias plenarias,
consolidando acuerdos en beneficio de
la ciudadanía y fortaleciendo el ejercicio
de la gobernanza municipal. 

Un ejercicio enteramente
democrático fue la realización de los
foros de consulta para la construcción
del Plan Municipal de Desarrollo que
se convertiría en nuestro eje rector
institucional para el cumplimiento de
nuestras metas.
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Una de las actividades primordiales de
esta Administración junto con la
Secretaría General es la expedición de
Cartas de Residencia, el cual
constituye un servicio esencial para la
ciudadanía. 

acceso a oportunidades educativas,
laborales y sociales, al tiempo que se
fortalecen los principios de identidad y
pertenencia comunitaria, durante el
periodo que informo se han otorgado
de la siguiente manera:

Durante el periodo reportado, esta
administración ha mantenido la
emisión de este documento con
estricto apego a la normatividad,
garantizando certeza jurídica y
administrativa a los ciudadanos que lo
solicitan. 

La atención se brinda de manera ágil,
transparente y con un enfoque de
servicio, en concordancia con la
política de cercanía y eficiencia que
distingue a la presente administración
municipal.

Sesión cabildo
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 Gobierno cercano a la gente. 

 Un gobierno que comunica
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Kioskos inteligentes
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Instalación de kioscos
inteligentes

Lo prometimos en campaña y hoy lo
estamos cumpliendo, nuestra
administración se está transformando
en un gobierno inteligente,
vanguardista e innovador con la
instalación de Kioscos digitales.
Una estrategia integral de atención al
turista y a la ciudadanía alineada a una
visión de ciudad inteligente (Smart
Destination). Nuestros kioscos digitales
estarán disponibles en ubicaciones
estratégicas de la ciudad para ofrecer
información bilingüe en tiempo real
para el visitante, pero también ofrecerá
una ventanilla digital de trámites para
nuestros usuarios vallartenses. 

Este moderno kiosco ofrecerá una
agenda cultural, deportiva, lugares de
interés, mapas interactivos con
geolocalización de playas, centros
culturales, etc. 
Alertas en tiempo real relacionadas
con clima, seguridad, festividades y
vialidades cerradas. Así como acceso a
información oficial del Gobierno
Municipal.
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Reingeniería del Gobierno Municipal
de Puerto Vallarta
 
Este Gobierno Municipal en
colaboración con Oficialía Mayor
Administrativa y de Gestión Humana,
presentaron el pasado 23 de
diciembre de 2024 el nuevo
Reglamento del Gobierno de Puerto
Vallarta, el cual fue aprobado por el
Ayuntamiento por unanimidad, este
reglamento propone impulsar la
especialización de funcionarios
públicos y la colaboración organizada
entre dependencias del gobierno
municipal para una atención más
rápida y eficaz hacia la ciudadanía

Instalación de la primera
Coordinación de Derechos Humanos
de Puerto Vallarta
 
En cumplimiento con lo establecido
en el nuevo Reglamento del Gobierno
Municipal, el 1 de agosto de 2025 se
emitió la primera convocatoria pública
para la designación de la persona
titular de la Coordinación Municipal de
Derechos Humanos. Instalándose por
primera vez esta Coordinación la cual
tendrá la función de vigilar, promover
y proteger el ejercicio de los derechos
humanos en Puerto Vallarta.

Síndico Dr. Francisco Sánchez y Secretario Gral. Lic. José Juan Velázquez   



Comunicación asertiva

Nuestra Administración ha hecho de
la comunicación del gobierno una
herramienta estratégica para
mantener a Puerto Vallarta informado,
unido y participativo. Con un trabajo
profesional, se difundieron los logros
municipales, campañas y programas
sociales a través de medios y
plataformas digitales, logrando un
alcance histórico en redes sociales y
un crecimiento sostenido en visitas a
la página oficial. 

La estrategia permitió cubrir de
manera integral los principales
eventos del municipio, atender con
oportunidad las solicitudes de difusión
de las dependencias y garantizar que
la población recibiera información
veraz y oportuna. Un ejemplo de ello
fue nuestro informe de los primeros
100 días de Gobierno. Los resultados
más relevantes de este primer período
se resumen en la siguiente tabla:

La interacción digital alcanzó cifras históricas, confirmando que Puerto Vallarta
tiene un gobierno cercano y conectado con la gente.

Sesión durante  el aniversario de 107 de Puerto Vallarta
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Estado de Derecho

El trabajo jurídico de nuestra
Administración ha sido intenso y firme
en la defensa de los intereses
municipales, procurando siempre
salvaguardar el patrimonio del
Ayuntamiento con estricto apego a la
legalidad. Entre octubre y diciembre
de 2024, se recibieron 154 juicios de
amparo, de los cuales 21 fueron
resueltos en beneficio de los intereses
del municipio. Durante el periodo de
enero a marzo de 2025, la Dirección
Jurídica mantuvo un registro de 188
juicios activos y dio seguimiento a más
de 1,600 juicios de nulidad, lo que
refleja la magnitud del trabajo legal
que se atiende día con día. 
Asimismo, a través de la Sindicatura,
se logró la recuperación de recursos
por $1,119,744.60 pesos, derivados de 

siniestros viales que afectaron bienes
municipales. Estos montos fueron
destinados a la reparación y
restitución de la infraestructura
pública, evitando que los costos
recayeran en el erario y garantizando
la continuidad de los servicios
municipales. Finalmente, al cierre de
junio de 2025, el municipio mantiene
507 juicios activos y enfrenta 93
expedientes laborales en ejecución de
laudo, con una deuda reconocida de
94 millones de pesos, misma que se
atiende con responsabilidad y
transparencia. Este panorama nos
impulsa a redoblar esfuerzos en la
gestión legal, consolidando una labor
firme y comprometida con la justicia y
la defensa de Puerto Vallarta.
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Gestión de recursos y diseño de
proyectos estratégicos para la
ciudad

En esta administración de la mano
con el área de Dirección de
Cooperación y Proyectos
Estratégicos, hemos articulado
nuestras acciones para ser un motor
de planeación y obra pública que
demanda una planeación estratégica
a través del diseño de los planos  
arquitectónicos  tales como:

Proyectos SADER (2024-2025):
Más de 80 calles gestionadas para
pavimentación, empedrados y
rehabilitación en colonias de
Ixtapa, Mojoneras, Pitillal, Aralias,
Agua Azul, Progreso, entre otras.

 
Obras de impacto: pavimentación
en concreto hidráulico en
diversas colonias, rehabilitación
del Malecón, rinconadas
históricas, domos escolares y
rehabilitación de espacios
públicos y parques
neurodivergentes.

 
Levantamientos topográficos y
vuelos fotogramétricos: más de 70
registros urbanos y rurales en
apoyo a la planeación territorial.

 
Gestión SEDATU: vinculación
efectiva para atender centros
comunitarios, equipamiento de
talleres y rehabilitación de
espacios deportivos y culturales. 

Con estas acciones, sembramos
infraestructura para una ciudad
moderna y más equitativa. 

El diseño arquitectónico de
proyectos para la remodelación del
centro histórico y la franja turística
solicitados por la Secretaría de
Turismo de Jalisco.

El proyecto de mantenimiento y
remodelación de las ciclovías de la
ciudad entre otros.

Render Rinconada Zaragoza
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Proyecto de rehabilitación y
mantenimiento de Ciclovías.

La movilidad sustentable es una de
nuestras prioridades. Por ello a lo
largo de este período en
colaboración con los colectivos
ciclistas y bajo la Dirección de
Cooperación y Proyectos
estratégicos, se realizaron
diferentes actividades para darle
impulso al rediseño de las ciclovías
de la ciudad a través de las
siguientes acciones:

Propuesta de la creación del
Consejo de movilidad activa.

Jefatura para seguimiento de
ciclovías y movilidad activa.

Actualización del reglamento de
tránsito apartado ciclistas.

Planeación presupuestal para la
rehabilitación y mantenimiento de
las ciclovías existentes de la mano
de las y los regidores y tesorería.

 Así como acciones coordinadas de
limpieza y balizamiento con las
direcciones de Servicios Eficientes,
Tránsito Municipal, COMUDE,
Desarrollo Social y Juventudes.
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El trabajo técnico que realizamos
como administración en el diseño de
los proyectos urbanos de la ciudad,
demanda de una serie de acciones
cotidianas de a cargo de urbanistas,
ingenieros, arquitectos.



Nodo vial y reconfiguración de
vialidades en crucero de Las Juntas
 
El trabajo de gestión y buena relación
que tenemos como gobierno con el
Gobernador de Jalisco, Pablo Lemus
ha sido fundamental para el
desarrollo de obras prioritarias para
nuestro municipio. 
Una de ellas es la construcción del
nodo vial de Las Juntas. Esta obra se
derivó de una de las principales
problemáticas que enfrentamos a
partir del crecimiento demográfico, y
el aumento de vehículos y que por
cuestiones metropolitanas ha
provocado graves problemas de
movilidad afectando a miles y cientos  
de trabajadores, y ciudadanos de
ambos municipios Puerto Vallarta y
Bahía de Banderas y al turismo en
general. 

Este proyecto del nodo vial entre
Puerto Vallarta y Bahía de Banderas,
incluye una serie de rehabilitaciones,
como lo es un puente vehicular en la
intersección de las carreteras estatal
544 y federal 200, con esto
lograremos reducir los tiempos de
traslado y aumentar la seguridad vial
para residentes y turistas; aunado a
ello, descongestionar el tráfico denso
que se forma en ese punto. 

Con una inversión de 391 millones, se
contempla la construcción del paso
superior (a desnivel) de 2 carriles en
el sentido Vallarta a Bahía, la
edificación de un carril lateral y la
segregación de carriles centrales
para retorno, logrando un proyecto
de imagen urbana en banquetas y
glorieta y puente peatonal.
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Recorrido con el gobernador Pablo Lemus  y el Alcalde Luis Munguía por el Nodo Vial 

Recorrido por el Nodo Vial Las Juntas 
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Puente interestatal Amado Nervo
 
Otra gestión de suma importancia en
esta Administración con el Gobierno
federal es una obra largamente
esperada que unirá a Puerto Vallarta,
Jalisco, con Bahía de Banderas,
Nayarit, a través del río Ameca: El
puente Amado Nervo. 
Esta obra cumple el objetivo de
generar una ruta más confiable y
rápida para conectar Puerto Vallarta y
Bahía de Banderas, este paso elevado
ahorrará tiempo en traslado a la
población de Jalisco y Nayarit. Se
busca que ambos destinos se
beneficien y que este desarrollo vial
evite el problema del tráfico que cada
vez va a aumentando en el trayecto
hacia ambos puntos. En esta obra en
colaboración con el Gobierno del
estado de Nayarit, se prevé una
inversión de 900 millones de pesos.

El nuevo puente se suma a una visión
integral de infraestructura carretera
en la región, que incluye conexiones
clave como Las Varas-Platanitos y
Platanitos-San Blas, con el fin de
consolidar una red logística desde
Compostela y Guadalajara hasta la
costa del Pacífico norte del estado de
Jalisco, generando aproximadamente
2,700 empleos durante su
construcción.
Esta infraestructura estratégica busca
mejorar significativamente la
movilidad regional, reduciendo los
tiempos de traslado entre ambos
municipios en casi media hora.
Además del impulso turístico y
comercial, se estima que la obra
generará 2 mil 700 empleos directos y
beneficiará a 479,471 habitantes en la
zona metropolitana interestatal que
conforman Jalisco y Nayarit.
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Banderazo de Obra Puente Amado Nervo
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Domos Escolares
 
Una de las prioridades del Gobierno del Bien proteger a las y los niños de Puerto
Vallarta. Por ello, aunque esta encomienda es de carácter estatal, en un gesto de
reciprocidad y apoyo a las infancias, construimos 6 domos en una primera etapa,
que beneficiarán a cientos de alumnos y profesores de ambos turnos escolares.
Con esto cumplimos con el compromiso que adquirimos con la mejora de la
infraestructura educativa y el bienestar de los estudiantes.

Inaguración Domo Lomas del Coapinole

Domo en cancha deportiva Las Palmas
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En nuestra administración la vigilancia
de las normas municipales a través de
la Dirección de Inspección, Vigilancia y
Responsabilidad Civil, se fortaleció con
equipamiento y cercanía ciudadana.

Es así que se adquirieron vehículos
todo terreno tipo Razer Defender,
para el fortalecimiento de algunas
áreas como Reglamentos, Protección
Civil, Desarrollo urbano y Bienestar
animal entre algunas otras. 

Entrega de Razers
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La modernización administrativa
avanzó con el objetivo de cumplir con
una prioridad, ser un gobierno
eficiente, honesto y transparente en
nuestros procesos.

En materia de transparencia, se
atendieron 739 solicitudes de
información durante el primer año de
gestión, de las cuales el 91.8% fueron
resueltas directamente por la unidad
municipal, sin necesidad de
canalizarse a instancias estatales. Solo
entre enero y marzo de 2025 se
recibieron 451 solicitudes, con una 

efectividad del 91.8%, además de
registrarse 1,375 visitantes al portal
oficial de transparencia. Estos avances
se reflejan también en la reducción
del 50% en inconformidades respecto
al año anterior, confirmando que la
actualización constante del portal
garantiza a la ciudadanía el acceso
oportuno y claro a la información
pública.

En el ámbito archivístico, se instaló el
Grupo Interdisciplinario de Archivos
de Puerto Vallarta y se impartieron
múltiples capacitaciones a las
dependencias municipales. 

 Acciones de Transparencia y acceso a la
Información 
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 Uno de los aspectos primordiales en
esta Administración fue la mejora en
la integración y transparencia de
informes trimestrales de actividades
de las dependencias que integran esta
administración, estos reportes dan
muestra de las actividades
institucionales y su avance hacia el
cumplimiento de los objetivos de sus
Programas de Operación Anual.
Durante este año de mi gestión se
logró una mejora de un 20% de
reportes trimestrales por dependencia
en el 1er trimestre al 85% de
cumplimiento para el 3er trimestre.
Este logro se cumplió a partir de la
asignación y capacitación de enlaces
en cada dependencia municipal,
elaboración de formatos
personalizados para estandarizar la
información y la intervención puntual
de con la Jefatura de Control,
Evaluación y Seguimiento

para la publicación periódica en el
portal oficial. El impacto institucional
favorece en el fortalecimiento en la
rendición de cuentas, homologación
en la presentación de la información,
mayor acceso ciudadano a los
informes mediante la página de
Transparencia e Incremento en la
confianza hacia la gestión pública
municipal. Con la actualización del
sistema SIMIREM, se modernizó el
seguimiento de indicadores de
gobierno, capacitando a enlaces de
dependencias y fortaleciendo la
evaluación del desempeño
institucional. Asimismo, se dio
seguimiento al cierre de programas y
presupuestos de 2024, y se diseñaron
nuevos indicadores vinculados al Plan
Municipal de Desarrollo 2024–2027.
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El proceso de elaboración del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza
2024–2027 es uno de los mayores
logros de nuestra administración. Se
destacó por su carácter participativo,
con el apoyo de la Gerencia de
Gobierno Inteligente, la Dirección de
Innovación y Desarrollo Institucional y
la Dirección de Participación Social,
generó estrategias desde Tebelchia
hasta Boca de Tomatlán para realizar
un proceso participativo para la
elaboración del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza (PMDG)
2024–2027. Este esfuerzo culminó con
la aprobación por unanimidad en
sesión de cabildo el 5 de agosto de
2025.

Este proceso incluyó distintos
mecanismos de consulta ciudadana
los cuales incluyeron 10 mesas
vecinales de consulta pública, 3 foros
especializados con la participación de
274 personas así como la aplicación de
2,110 encuestas a la sociedad civil
realizadas de forma física y virtual
También se realizaron capacitaciones
especializadas en control y evaluación  
con diversos organismos federales y
municipales para robustecer la
planeación municipal .

Proceso participativo del Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2024–2027 

Foro de consulta ciudadana
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Foro de consulta ciudadana en la plaza del Pitillal

Foro de consulta ciudadana en la plaza del Pitillal
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Esta administración tiene un alto
compromiso en el cuidado, la
funcionalidad y la dignidad de los
espacios municipales, mediante
acciones permanentes de
conservación, reparación y limpieza.
Su  labor  es   fundamental  para  
asegurar instalaciones seguras y en
óptimas condiciones, que permitan
ofrecer servicios públicos de calidad a
la ciudadanía. 

Asimismo, las labores de limpieza
contribuyeron a preservar entornos
más ordenados y saludables,
reforzando el compromiso de esta
administración con el bienestar de las
y los vallartenses. A continuación, se
resumen las actividades más
relevantes desarrolladas durante el
periodo:

 Mantenimiento de bienes inmuebles del municipio

Limpieza de Ciclovías
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En este primer eje reafirmamos que un gobierno inteligente es aquel que se
organiza para servir con mayor eficiencia y cercanía. La transparencia, la
comunicación efectiva, la planeación estratégica y la administración
responsable son hoy pilares de un modelo institucional sólido, moderno y
orientado a resultados con beneficio directo al ciudadano. Sin embargo, el
Puerto inteligente va más allá de la eficiencia administrativa; significa también,
consolidar un gobierno digital, cercano y participativo, que coloca a la
ciudadanía en el centro de las decisiones. La confianza de la población se honra
con hechos concretos: servicios públicos oportunos, una rendición de cuentas
clara y un cabildo comprometido que impulsa políticas públicas con impacto
social. Somos un gobierno abierto, que escucha a su gente y que tiene la
capacidad de reivindicar el camino cada vez que así se requiera por el bien de
las y los habitantes de nuestra ciudad. 

Nuestra visión marca la ruta hacia una administración moderna y a futuro. Este
primer año confirma que Puerto Vallarta avanza con paso firme en esa dirección.
La inteligencia de un gobierno se mide en su capacidad de escuchar, de
responder con eficacia y de rendir cuentas con claridad. Este eje nos demuestra
que la modernización del Ayuntamiento es también la modernización de la vida
comunitaria, y que una gestión más ordenada y responsable es el punto de
partida para construir el Puerto Vallarta del futuro: cercano, confiable y
orgullosamente ciudadano.

Muelle de la Playa Los Muertos
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02 Puerto Igualitario
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Puerto Vallarta se proyecta como una
ciudad donde la equidad de género, la
justicia y la inclusión social
constituyen pilares esenciales del
desarrollo comunitario. La visión de
este eje es consolidar un modelo de
ciudad que elimine las brechas de
desigualdad mediante una actuación
pública transversal, sensible y
comprometida con el respeto a los
derechos humanos.
Desde el gobierno municipal
impulsamos acciones afirmativas que
aseguren igualdad real de
oportunidades para todas las
personas, reconociendo y valorando la
diversidad en todas sus expresiones.

Este gobierno busca que niñas, niños,
mujeres, juventudes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad,
personas de la diversidad sexual y
demás grupos prioritarios, encuentren
en nuestro municipio un entorno que
favorezca su libre desenvolvimiento,
con pleno acceso a la protección, los
derechos humanos, la salud, los
cuidados, el empoderamiento y el
bienestar integral.
Nuestra visión es la de una ciudad
inclusiva, justa y solidaria, y en el que
la participación activa de todas y todos
fortalezca el tejido social, la paz y la
prosperidad compartida.

Equidad, Igualdad Sustantiva y Ciudad de las Mujeres2

Ciudad de las Mujeres - DIF
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Clínicas Médicas del Dr. Tucán

 
La salud es sin duda una prioridad
para nosotros. Es por ello que nos
dimos a la tarea desde el primer día de
nuestro gobierno a llevar los servicios
médicos a quienes más lo necesitan. Y
le dimos vida a las Clínicas Médicas de
Puerto Vallarta “Dr. Tucán” que
conforman el sistema municipal de
salud más grande en la historia del
Ayuntamiento. Está integrado por dos
clínicas fijas y dos móviles. 
Este modelo ha permitido ofrecer
acceso universal, gratuito y oportuno a
servicios básicos de salud, atendiendo
a personas de todas las edades y
sectores, incluyendo adultos mayores,
niñas, niños, juventudes, mujeres y
población en situación de
vulnerabilidad, tanto en zonas urbanas
como rurales.

Cobertura territorial

- 2 Clínicas fijas en Coapinole e Ixtapa
- 2 Clínicas móviles recorriendo todo el
municipio, desde Tebelchia hasta
Boca de Tomatlán. 

Pacientes y servicios

Clínica Dr. Tucán
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Programa Barrios de Paz 
Así como la salud, la seguridad juega
un papel prioritario en la construcción
de un Puerto Vallarta más justo y libre
de violencia hacia las Mujeres. 
Durante nuestro primer año de
gestión implementamos programas
que fortalecieron la prevención, la
atención y la erradicación de la
violencia de género. Este programa
benefició a 4,960 personas, y se
instalaron 30 puntos seguros en
espacios públicos y privados donde las
mujeres pueden solicitar apoyo
inmediato en caso de acoso. 

El programa de Barrios de paz, se
articula a través dos subvertientes:
CREATHI (Centros de Reflexión y
Atención a Hombres hacia la
Igualdad) y Nos Movemos Seguras,
siendo el único municipio de Jalisco
en participar en este programa. Para
fortalecer el programa se impartieron
diferentes capacitaciones, talleres y
charlas en escuelas y comunidades,
con los temas de masculinidades no
violentas, abuso sexual infantil,
embarazo en adolescentes y violencia
sexual comunitaria.
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Jornadas de capacitación nos movemos seguras

Primer Informe 
36



Órdenes de Protección 

En coordinación con jueces
municipales, se emitieron 3 órdenes
de protección que salvaguardan la
integridad de mujeres en situación de
violencia, así como la de sus hijas e
hijos. Estas medidas incluyeron:
prohibición de acercamiento por parte
del agresor, resguardo policial y
canalización a servicios de apoyo
integral. 

Atención Psicológica

Se realizaron 436 atenciones
psicológicas a mujeres y sus familias.
Este servicio ha sido clave para
recuperar la autoestima, fomentar
habilidades y diseñar proyectos de
vida autónomos libres de violencia.

De noviembre de 2024 a agosto de 2025 se impartieron capacitaciones sobre
perspectiva de género, beneficiando a 876 personas a planteles educativos,
servicio público y asociaciones e iniciativa privada dirigidas a temáticas y
espacios que se muestran en el siguiente grafico:

Capacitación con Perspectiva de Género
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Inclusión y atención a personas
con discapacidad 

Esta administración trabaja por la
inclusión de las personas con
discapacidad, por ello se desarrollaron
programas y acciones para garantizar
la movilidad, el reconocimiento y la
integración de las personas con
discapacidad en la vida comunitaria.

Expedición de identificadores para personas con discapacidad

Debido a las limitaciones de movilidad y accesibilidad, se busca garantizar que
puedan obtener de manera inmediata beneficios y servicios específicos diseñados
para mejorar su calidad de vida e inclusión social. Se expidieron credenciales y
tarjetones vehiculares a 209 personas, acercando el servicio a colonias y
comunidades.

Taller de sensibilización 
“Un mundo para todas y todos”

A través de este taller de
sensibilización, el gobierno
proporcionó información al personal
docente y a los estudiantes sobre los
diferentes tipos de discapacidades y
cómo abordarlas. Contamos con la
participación de 120 personas,
incluyendo 39 docentes y 81 alumnos,
promoviendo así el respeto y la
inclusión en los entornos educativos.
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Juventud vallartense

Con una visión de futuro, esta
administración consolidó áreas de
participación, emprendimiento, salud
y seguridad para las y los jóvenes
vallartenses, estos espacios se
generaron a través de las siguientes
acciones:

Bazar Joven: 

En el primer año se han realizado 8
eventos con la participación de al
menos 500 emprendedores,
ofreciendo un espacio gratuito para
comercializar sus productos y
promover el talento juvenil.  

A través de presentaciones artísticas y
culturales se impulsó la autonomía
económica, la sana recreación y la
integración social en un ambiente
seguro para las y los jóvenes.

Ferias de la Salud Joven 

Se realizaron 9 Ferias, beneficiando a
4,888 estudiantes con edades de
entre 12 a 20 años, mediante los
siguientes programas: Adicciones,
prevención en temas de salud mental,
violencia, derechos de la niñas, niños y
adolescentes, prevención de
enfermedades de transmisión sexual y
embarazos no deseados.
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Bazar Joven
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Consejo Joven

Nuestro gobierno le voz a todos los
segmentos de la población. Por esta
razon para fortalecer la participación
ciudadana juvenil y brindar un espacio
formal en el que las y los jóvenes
pudieran presentar ideas y proyectos
con respaldo institucional,
incentivamos la conformación de un
Consejo integrado por 30 jóvenes, que
sesionará una vez al mes en la sala de
cabildo, para generar propuestas
acordes al desarrollo comunitario.

Cursos y Rodada ciclista
Esta Administración realizó un
esfuerzo conjunto entre dependencias
municipales en el verano, cursos
gratuitos de inglés, finanzas, cultura,
deporte y emprendimiento con 224
niñas y niños inscritos. 
Siguiendo la convocatoria de
Juventudes a nivel federal, se convocó
a diferentes áreas municipales y a los
colectivos ciclistas de la ciudad en la
Mega rodada ciclista.

Camina Segurx
 
En la gestión del presente gobierno se
implementó el programa “Camina
Segurx”  involucrando a diversas áreas
del Ayuntamiento, instituciones
educativas y sociedad civil e iniciativa
privada con la finalidad de
proporcionar un tránsito seguro
especialmente para las mujeres,
logrando con ello diversas
intervenciones en entornos escolares y
espacios públicos para mejorar
iluminación, poda de áreas verdes,
vialidad y seguridad.

Escuelas beneficiadas:
COBAEJ Ubicada en la Delegación de
las Juntas
TEC Ubicada en la Delegación del
Coapinole
CONALEP I Ubicada en la colonia
Versalles
CECYTEJ 24 Verde Vallarta
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Feria de la Salud Joven

Rodada Ciclista 
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Protección Integral de Niñas,
Niños y Adolescentes
Durante este gobierno se instaló de
manera formal el SIPINNA municipal,
con la participación de dependencias,
sector empresarial y sociedad civil, a
partir de está acción se consolidaron
acciones para promover los derechos
de niñas, niños y adolescentes (NNA),
priorizando la prevención de violencia,
adicciones y explotación laboral o
sexual.

Prevención de Violencias y
Equidad de Género

Se han desarrollado campañas en
escuelas de nivel medio superior y
albergues, con dinámicas como la
“Lotería de Derechos”.

Prevención de Adicciones
Se realizaron más de 30 visitas a
comunidades, albergues y centros de
rehabilitación.

Combate a la Explotación
Infantil
Se logró elaborar una estrategia de
intervención transversal
interinstitucional para prevenir la
explotación sexual infantil, a través de
mesas de trabajo y capacitaciones
realizadas, para la prevención integral
de los niños y niñas y adolescentes
(NNA) en Puerto Vallarta.
En materia de prevención de
Violencias y equidad de género, se
realizaron campañas permanentes en
escuelas de nivel medio superior y
albergues, con dinámicas como la
“Lotería de Derechos” para sensibilizar
a los NNA.
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Protección a la familia, adultos
mayores, infancias y grupos
vulnerables

Durante esta Administración, de la
mano del DIF, se apoyo brindó a
población en condiciones de
vulnerabilidad y con mayores
necesidades, impulsando el bienestar
con calidad humana y
profesionalismo.

Asistencia para el Desarrollo
Infantil 
Esta es la administración donde
priorizamos a las semillas del presente
y del futuro; la niñez. Fortalecimos 5
Centros de Atención para el Desarrollo
Infantil (CADI) ubicados en las colonias
de Aurora, Centro, Coapinole, Las
Juntas e Ixtapa. 

Se brindó cuidado, alimentación y
estimulación temprana a 2,188 niñas y
niños de los cuales 1,205 eran niños y
983 niñas; beneficiando a más de
2,008 familias Vallartenses. 

De igual manera brindó atención
oportuna con la Evaluación de
Desarrollo Infantil (EDI), identificando
de manera oportuna dificultades en
motricidad, lenguaje y socialización en
menores de 6 meses a 4 años, para un
adecuado diagnóstico y su oportuna
derivación con un especialista. Del
mismo modo se realizaron actividades
formativas como el Club de la Salud y
el Programa Blindy para la prevención
de abuso infantil.

Evento con la niñez en Puerto Vallarta
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Rehabilitación Física integral 
Durante este primer período por
medio de la Unidad Regional de la
Rehabilitación (URR), se atendieron a
personas en situación de
vulnerabilidad, ofreciendo terapia
física, lenguaje, psicología y trabajo
social. 

Asistencia Alimentaria
Con este programa está
Administración logró contribuir al
cumplir con el derecho de la
alimentación de niñas, niños, adultos
mayores, personas con discapacidad,
mujeres embarazadas y lactancia
beneficiando a: 121 colonias de este
municipio.

Se distribuyeron más de 39,250
dotaciones de alimentos, 112,904 litros
de leche, 14,421 despensas, y
desayunos escolares 5,348 costalitos.
con una inversión conjunta de DIF
Estatal y Municipal de $4,782,535.34
pesos.
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En este eje hemos demostrado que la igualdad no es una aspiración abstracta,
sino una realidad que se construye con acciones concretas y con la voluntad
política de reconocer a todas y todos por igual. Durante este primer año de
gobierno se impulsaron programas, capacitaciones y apoyos que fortalecen la
vida de las mujeres, abriendo mayores oportunidades para su participación en la
economía, en la vida comunitaria y en la toma de decisiones. Puerto Vallarta
reafirma así su compromiso con el liderazgo en materia de equidad de género y
respeto a las diversidades, reconociendo que el progreso de nuestra ciudad está
directamente vinculado al empoderamiento de las mujeres en todos los ámbitos
de la vida pública y privada.

Nuestro Puerto Igualitario no se limita al reconocimiento de las mujeres, sino
que amplía su alcance hacia otras comunidades históricamente marginadas. 
La población LGBTQ+ ha encontrado en este gobierno un aliado para garantizar
el respeto pleno a sus derechos promoviendo políticas públicas que fortalezcan
la inclusión, la no discriminación y el respeto a la diversidad como valores
esenciales de nuestra sociedad. 

De igual forma, las comunidades indígenas que habitan y se desarrollan en la
región han sido reconocidas como actores fundamentales de nuestra identidad
cultural, y con ellas hemos trabajado para asegurar que sus tradiciones, lenguas y
formas de organización encuentren espacios de respeto y apoyo dentro de la
vida institucional del municipio.

Puerto Vallarta es una ciudad que se reconoce en la igualdad y se fortalece en la
inclusión. Cada taller, cada política pública y cada acción emprendida en favor de
las mujeres, niñas, personas con discapacidad y grupos históricamente
vulnerables representa un paso firme hacia una sociedad más justa. Hoy
sembramos oportunidades para que nadie se quede atrás y para que todas las
voces tengan un lugar en la construcción de nuestro futuro común.
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03 Puerto Común
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Eje 3, Puerto Común: Construcción de
Comunidad y Cultura de la Participación

En nuestra administración, el eje Construcción de Comunidad y Cultura de la
Participación (Puerto Común) ha sido el cimiento de una ciudad que se
entiende a sí misma como comunidad: cercana, solidaria y participativa. Con
acciones concretas, programas y alianzas, acercamos servicios, fortalecimos la
organización social y abrimos espacios para que cada persona encuentre
oportunidades reales de bienestar.

A través de una gestión transparente y eficiente, hemos enfocado nuestros
esfuerzos en atender las necesidades más apremiantes de la población,
promoviendo el bienestar social, inclusión y el desarrollo integral de las familias
vallartenses. Los resultados que presentamos a continuación son testimonio
del trabajo arduo y comprometido de todo nuestro equipo, siempre pensando
en el futuro de nuestra comunidad.

Sede propia Desarrollo Social

Desde nuestra Administración  
impulsamos la inclusión, la atención
ciudadana y la cohesión comunitaria.
Durante el periodo 2024–2025
logramos consolidar acciones que
descentralizaron servicios,
fortalecieron programas y reactivaron
espacios públicos.
La apertura de una sede propia nos
permitió ampliar la capacidad
operativa y acercar trámites y apoyos
a las familias.
A continuación se resume la inversión
y los beneficios principales.

Esta inversión modernizó nuestra
infraestructura social y simbolizó un
gobierno cercano que escucha y
resuelve, realizando jornadas
periódicas en la nueva sede,
acercando servicios básicos, atención
social y apoyo alimentario.
El siguiente cuadro sintetiza el modelo
de operación y su impacto.

3
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Al articular donaciones, voluntariado y
personal municipal, estas jornadas
multiplicaron el alcance de la acción
pública, favoreciendo a familias con
mayores necesidades y promoviendo
la organización barrial. 

Apoyos alimentarios

Se otorgaron apoyos a escuelas,
traslados, eventos deportivos, servicios
de salud, actividades sociales y
culturales, priorizando la equidad y la
calidad de vida mediante donaciones
y colaboración con el sector privado.
Estos apoyos contribuyeron a reducir
desigualdades destacando el gran
alcance de los programas de
despensas y apoyos alimentarios. 

Dichos apoyos lograron beneficiar a
1,200 familias en situación vulnerable,
así como la atención médica brindada
a casi un millar de personas, lo que
subraya nuestro compromiso con la
salud y el bienestar de los vallartenses.

En coordinación con la Gerencia de
Construcción de Comunidad,
rehabilitamos espacios abandonados
para reconvertirlos en sedes de
actividades educativas, culturales y
sociales.

La recuperación de inmuebles
revitaliza la vida comunitaria, amplía la
oferta de actividades y crea puntos de
encuentro seguros para niñas, niños,
jóvenes y adultos mayores.
La habilitación de las Casas Tucán
resolvió la carencia de espacios
comunitarios gratuitos para talleres
formativos y servicios básicos,
problemática que afectaba a mujeres,
jóvenes, personas mayores y población
en situación de vulnerabilidad. Con
cuatro sedes activas en colonias
populares, el programa fomenta la
cohesión social, mejora el acceso a la
educación, la salud y la asesoría legal,
y ha fortalecido el tejido comunitario
al beneficiar directamente a cientos
de personas. 
Con estas 4 Casas se beneficiaron a
más de 1,000 personas de forma
directa e indirecta con servicios
gratuitos ofrecidos en salud,
educación y asesoría legal. 

Primer Informe 
49

 Casas Tucán



Creación del Consejo Municipal
para la Cultura y el Arte

La integración del Consejo Municipal
de Cultura y las Artes 2026-2027, fue
concebido como un órgano consultivo
de carácter honorífico que fortalece la
gobernanza cultural del municipio. Su
creación tiene como propósito
garantizar la participación activa y
representativa de la ciudadanía en la
definición de políticas públicas
orientadas al desarrollo cultural.

En este espacio de diálogo y
construcción colectiva buscamos
promover la inclusión y la igualdad de
oportunidades, al tiempo que impulsa
el reconocimiento de la identidad local
y la diversidad de expresiones
artísticas. De esta manera durante
este primer año de gestión hemos
consolidado un mecanismo
institucional que favorece la
pluralidad, la innovación y la
colaboración entre la academia,
artistas, sociedad y gobierno en
beneficio de la vida cultural de Puerto
Vallarta.

Consejo Municipal de cultura base para la proyección del arte local.
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 Acciones deportivas 
El cuidado y prevención de las infancias
y juventudes demanda un programa
permanente de actividades deportivas
que aseguren el desarrollo integral de
NNA.
Conscientes de ello, se emprendieron
acciones en la infraestructura deportiva
de nuestro municipio, con el objetivo
de ofrecer espacios dignos, seguros y
funcionales para todas y todos. Por ello
a través del COMUDE Puerto Vallarta
hemos impulsado a cientos de
deportistas que representan un orgullo
para nuestra administración.

Nuestras escuelas de iniciación
deportiva han recibido:

Escuela de Charrería
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Orgullosamente el deporte de alto
rendimiento ha puesto en alto el
nombre de nuestro municipio con
medallas y campeonatos nacionales
de gimnasia rítmica y artística, así
como en cheer, poms y jazz,
demostrando el talento y la
dedicación de nuestras y nuestros
atletas vallartenses.

Además, los eventos deportivos y
comunitarios se convirtieron en
puntos de encuentro para miles de
vallartenses. Carreras emblemáticas,
actividades de inclusión y homenajes
reunieron a más de cinco mil
participantes, fortaleciendo la salud, la
integración social y el orgullo de
nuestra ciudad tales como:

Gimnasia COMUDE 
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Curso de verano para niños y
niñas

Nuestro gobierno se preocupa por las
infancias, especialmente durante las
vacaciones de verano. Por lo que nos
dimos a la tarea de organizar cursos
con diversas actividades culturales y
deportivas para niños y niñas. En
materia deportiva se  abordaron
diferentes acciones para prevenir
sedentarismo, sobrepeso y
enfermedades crónico-degenerativas.
La intervención incluyó la
implementación del programa
permanente AFAM en La Bobadilla, el
Curso de Verano COMUDE 2025 “Tuki
Verano” en cuatro sedes simultáneas, y
la Semana de la Actividad Física 2025

en múltiples espacios públicos y
escolares, fomentando hábitos
saludables, integración social y
aprovechamiento de espacios
comunitarios y deportivos.  
Ubicaciones: 
- Unidad Deportiva Alfonso Díaz Santos,
Bobadilla (AFAM y Curso de Verano) 
- Unidad Deportiva Agustín Flores
Contreras (Curso de Verano) 
- Unidad Deportiva Las Juntas (Curso de
Verano) 
- CDC La Lija (Curso de Verano) 
- Plazas públicas, unidades deportivas,
instalaciones gubernamentales y centros
escolares (Semana de la Actividad Física) 

Beneficiarios: 1,814 personas. 

Curso de verano TUKICREA
De igual manera el arte y la cultura fueron los pilares principales de las actividades de
verano para niños, niñas y adolescentes, el Instituto Vallartense de Cultura, quien
organizó el Tuki Crea, un curso de verano que se desarrolló del 21 de julio al 1 de agosto
en el Centro Cultural Biblioteca Las Mojoneras, Centro Cultural el Cuale y Centro
Cultural el Pitillal. Durante este curso de verano los y las niñas desarrollaron actividades
de manualidades, repostería, literatura, artes plásticas, teatro y musica, beneficiando a
224 niñas y niños. 

Cursos de verano TUKICREA
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Creación de la Jefatura de la
diversidad sexual.

En enero de 2025, se creó por primera
vez en Puerto Vallarta la Jefatura de
Diversidad Sexual, con el objetivo de
visibilizar causas e iniciativas locales
de la comunidad LGBTIQ+, promover
la cultura de derechos humanos de la
diversidad sexual y sensibilizar a
servidores públicos. 

En nuestra administración
reconocemos y valoramos la
participación de la comunidad
LGBTQ+. y nos sentimos orgullosos de
impulsar un Puerto Vallarta
incluyente, que promueve el respeto,
la igualdad, la paz y la no
discriminación. Trabajamos unidos
para consolidar espacios seguros y
garantizar que todas las personas, sin
importar su orientación o identidad
sexual, encuentren en nuestra ciudad
un lugar de desarrollo pleno y con
igualdad de oportunidades.

Cabildo Diversidad 

Principales logros: 

-Talleres de sensibilización a aproximadamente: 200 trabajadores del
Ayuntamiento. 
- Talleres comunitarios en colonias con participación de 250 personas. 
- Atención y orientación directa a 100 personas. 
- Fortalecimiento de lazos de cooperación con dependencias estatales y 
municipales para visibilizar la jefatura y sus acciones. 
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La Feria de Lectura 2025

Se realizaron actividades literarias,
culturales y educativas. Durante su
programación se ofrecieron servicios
de talleres infantiles, presentaciones
de libros, jornadas literarias y
proyecciones cinematográficas. Se
llevó a cabo en la Plaza Armas, donde
reunió a un total de 949 participantes.

Festival de la Raicilla Dama
Juana

En su 8a. edición se realizaron
presentaciones musicales, talleres,
exhibiciones, degustaciones y venta de
productos derivados de la raicilla, con la
participación de productores locales,
artistas, cocineros y promotores
culturales con una asistencia de 4,159
personas en la Explanada del Centro
Cultural Cuale.
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Programas de Arte y Cultura

El arte y la cultura es materia
fundamental para el desarrollo de un
pueblo, por ello impulsamos una
amplia agenda de talleres y
actividades culturales, acercando
estas expresiones a personas de todas
las edades. Desde niñas y niños hasta
personas adultas mayores, donde más
de 1599 ciudadanas y ciudadanos
participaron en programas que
promovieron la creatividad, la
convivencia y la cohesión social.

Estos espacios, acompañados de
eventos y ferias, no solo abrieron
puertas al aprendizaje artístico, sino
que también garantizaron un acceso
equitativo a la cultura, consolidándose
como escenarios de encuentro
intergeneracional y de construcción
de comunidad.

Durante el primer año de esta gestión,
se realizaron diversas actividades
organizadas por este Instituto
Vallartense de Cultura, siendo uno de
los más representativos el evento
alusivo al día de muertos.

Evento Tradicional de Dia de Muertos
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Programas sociales 

Consolidamos una cartera de
programas con impacto en movilidad
escolar, inclusión digital, seguridad
educativa, mejora de vivienda y
formación para el empleo.

También, realizamos la integración y
elección democrática de comités
vecinales en 36 colonias del municipio,
para el fortalecimiento de la
participación social y vinculación entre
colonos y gobierno municipal para la
recepción de solicitudes ciudadanas,
quejas y peticiones.
Con ello confirmamos que somos un
gobierno de puertas abiertas, donde la
voz ciudadana guía nuestras
prioridades.

Creamos la Unidad de Vinculación
Pluricultural y Multiétnica para
atender a más de 8,000 personas
pertenecientes a 14 pueblos
originarios diferentes (náhuatl, otomí,
zapoteco, wixarika, triqui, purépecha,
cora, tzotzil, entre otras), para
establecer mecanismos de diálogo,
cooperación y participación con estas
comunidades, respetando su
identidad, derechos colectivos y
promoviendo su integración social.

Estos programas pusieron a las familias en el centro de la política social, generando
igualdad de oportunidades.

Participación Social

Atendimos y resolvimos solicitudes vecinales, demostrando cercanía y capacidad de
respuesta. Atendiendo y cumpliendo 57 peticiones ciudadanas.

Programa Resultados reportados

Transporte escolar en
localidades rurales

158 estudiantes
beneficiados

Tablets escolares 7,849 tablets entregadas
(65 escuelas primarias)

Material para mejora de
vivienda (Mi hogar
renace)

13,000 registros

Seguro contra
accidentes escolares

52,000 con cobertura;
1,612 atenciones

Renacemos Juntos
(talleres y oficios)

1, 145 personas
beneficiadas

Mi educación renace
(uniformes)

33,000 beneficiados en
dos etapas
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“Tu Educación Renace” – Entrega de
Tablets 
 Programa pionero en Puerto Vallarta
que busca reducir la brecha digital y
apoyar la economía familiar mediante
la entrega de tablets a estudiantes de
educación básica en escuelas públicas
del municipio. Permite a los niños y
niñas acceder a internet y
herramientas tecnológicas para
fortalecer su aprendizaje.
En este programa se repartieron 2, 133
para su primera etapa y  5, 716 en su
segunda etapa.

Entrega de Tablets
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TABLETS

ETAPA 1 2, 133

ETAPA 2 5, 716

TOTAL: 7, 849
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Protección y bienestar Animal

Amamos y respetamos la vida de
todos los seres vivos, por ello
promovimos la tenencia responsable
con campañas gratuitas de salud
animal, para prevenir la
sobrepoblación y proteger la salud
pública.

Las 13 campañas gratuitas generaron
ahorros directos en 659 familias,
disminuyeron riesgos sanitarios y
fomentaron la tenencia responsable.
Las 415 vacunas antirrábicas y las 38
adopciones completan una estrategia
integral en este rubro.

El bienestar animal, durante esta
gestión se ha convertido en parte
esencial de la salud pública y de la
cultura de responsabilidad
compartida. 

Las campañas de esterilización,
vacunación y adopción no solo
beneficiaron a cientos de animales,
sino que también generaron ahorros. 

Campaña de esterilización
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Apertura de Casas TUCÁN

Se fortaleció la operación y se
ampliaron nuestras sedes “Casas
Tucán” y Centros de Desarrollo
Comunitario (CDC), para la expansión
de nuestros cursos y talleres
formativos. 

En nuestra administración hemos
fortalecido los registros y los comités
de contraloría social para garantizar la
trazabilidad y la transparencia en cada
acción de gobierno. 

Con las verificaciones de vivienda
hemos validado que los apoyos
lleguen a quienes realmente los
necesitan y se utilicen de manera
correcta. Asimismo, con el seguro
escolar hemos protegido de manera
integral a nuestra comunidad
educativa, asegurando bienestar y
tranquilidad para las familias
vallartenses.

En nuestra administración hemos
demostrado que la fortaleza de Puerto
Vallarta está en su gente y en la
capacidad de unirnos para
transformar la vida comunitaria.

Las acciones impulsadas desde las
áreas de Desarrollo Social y Programas
sociales, se traducen recursos, alianzas
y voluntades que arrojan resultados
tangibles para miles y cientos de
familias. 

Transporte Escolar

Este programa busca reducir barreras
de acceso educativo para estudiantes
que viven en zonas rurales y deben
trasladarse a planteles urbanos.

Atiende problemáticas como trayectos
largos, costos de transporte y riesgo
de abandono escolar, garantizando la
continuidad educativa y equidad entre
zonas rurales y urbanas. Esto
contribuye a disminuir la deserción
escolar y las desigualdades educativas
con 4 rutas de transporte rural para
beneficiar alrededor de 58 alumnas y
alumnos

Programa / Proceso Resultado

Tablets (2ª etapa)
42 escuelas con registro y
comités; 5,613 alumnos
registrados

Mi hogar renace (mejora
de vivienda)

Inicio de verificación de
miles de viviendas y
estudios socioeconómicos

Seguro contra accidentes
escolares (cobertura)

≈50,000 alumnos y 2,000
maestros (22 secundarias,
116 primarias, 99
preescolares)

Renacemos Juntos
(talleres y oficios)

17 cursos y 330 alumnos
beneficiados



“Renacemos Juntos” Talleres de Capacitación de oficios

Este programa fomenta la independencia económica y el autoempleo mediante
cursos de capacitación en oficios, dirigidos a jóvenes (15-29 años), adultos (30-59 años)
y adultos mayores (60+), priorizando a personas en situación de vulnerabilidad
económica. Busca impulsar el desarrollo social y productivo, mejorar las
oportunidades de empleo, aumentar los ingresos y reconstruir el tejido social. Los
cursos se imparten en los Centros de Desarrollo Comunitarios (CDC) del municipio, en
coordinación con el sector empresarial, y vinculan a los participantes con espacios de
trabajo y emprendimiento. Las ubicaciones fueron en el CDC Cocotero, IDIPE, La
Montaña, La Lija, 24 de Febrero

Reconocimiento de las agencias
“El Colorado” y “Las Mojoneras”
como Delegaciones 

La falta de reconocimiento oficial de El
Colorado y Las Mojoneras como
delegaciones limitaba su capacidad de
autogestión, representación política y
acceso a recursos gubernamentales. Para
atender esta situación, se desarrolló un
proceso de acercamiento comunitario que
incluyó recorridos, socialización de la
propuesta y recolección de firmas, con el
fin de respaldar la petición ciudadana.
Esta acción fortaleció la identidad
comunitaria y sentó las bases para una
mayor participación en la toma de
decisiones municipales. 
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Casa Tucán

Renacemos Juntos.
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Puerto Vallarta, es por esencia una comunidad que se reconoce en la solidaridad
y en la participación de su gente. Este eje nos permitió consolidar programas
sociales, recuperar inmuebles para actividades educativas y culturales, atender
solicitudes ciudadanas y promover la cohesión social como la base de un
municipio más unido. La entrega de tablets, el transporte escolar, los talleres de
capacitación y las campañas de bienestar animal son ejemplos de políticas
públicas que benefician directamente a los niños, niñas y adolescentes y a sus
familias, transformando indiscutiblemente su vida cotidiana.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024–2027 establece que la participación
ciudadana es el corazón de la gobernanza democrática y que la inclusión social
es indispensable para construir un futuro compartido. Bajo esta visión, este eje
nos recuerda que la verdadera transformación se gesta desde la unión entre
gobierno y sociedad. 

El reto es fortalecer aún más los mecanismos de comunicación y participación,
ampliar los programas sociales y garantizar que cada colonia y cada barrio
encuentre en nuestro gobierno un aliado cercano y confiable. Nosotros somos un
gobierno que escucha su gente y esa seguirá siendo la brújula que guíe nuestro
camino. 

Presidente Luis Munguia
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04 Puerto 
Sustentable



4  Territorio y Ciudad Sustentable (Puerto
Sustentable)

La biodiversidad de Puerto Vallarta es uno de nuestros más grandes tesoros. En
esta ciudad respiramos la brisa marina y el aire puro de la montaña, bondades que
nos obligan decididamente a trabajar con gran responsabilidad en el cuidado del
ambiente, para continuar disfrutando de este paraíso y por supuesto para que
nuestros hijos y las generaciones venideras también lo hagan. 

Nuestro compromiso es que este entorno natural se conserve, y el desarrollo
urbano pueda darse en equilibrio y de forma armónica para las generaciones
presentes y futuras. Este eje busca garantizar servicios públicos de calidad,
infraestructura sólida, ordenamiento responsable del territorio y sostenibilidad
ambiental como base para una vida digna y segura.

Visión del Eje
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Recolección de Basura 

Durante este periodo, los servicios
públicos consolidaron avances
significativos que impactan
directamente en la vida de miles de
familias. La recolección de basura es y
seguirá siendo una acción de
corresponsabilidad entre la
ciudadanía y el gobierno. Sabemos
que aún hay mucho por hacer y es
uno de nuestros principales retos por
lo que continuaremos trabajando día y
noche. La empresa Red Ambiental
asumió un compromiso a largo plazo y
confiamos en que deberá cumplir con
la ciudadanía y con el voto de
confianza que le otorgamos. Por lo
que deberá reforzar decididamente la
estrategia de recolección de basura
para cumplir a cabalidad con el
compromiso adquirido. 

La iluminación de nuestras calles es
sinónimo de seguridad y confianza.
Con un trabajo constante y cercano a
la ciudadanía por ello, se atendieron
1,542 reportes ciudadanos, dando
respuesta puntual a las solicitudes
vecinales.

Alumbrado Público

Se rehabilitaron 851 lámparas y 225
circuitos eléctricos, devolviendo la luz
a espacios que habían permanecido
en penumbra. 
Además, se instalaron más de 250
nuevos dispositivos, entre luminarias,
faroles y reflectores, ampliando la
cobertura en zonas prioritarias.

Cementerios Municipales
Los cementerios son lugares de
memoria y tradición, y merecen toda
la dignidad en su cuidado.
Durante este periodo se brindaron 213
servicios funerarios, con la sensibilidad
y el respeto que las familias requieren
en momentos difíciles.
Se llevó a cabo el   mantenimiento
integral de los cinco cementerios
municipales.
Y en el marco del Día de Muertos, se
organizó un operativo especial
interinstitucional, asegurando
espacios limpios y ordenados para
honrar a nuestros seres queridos.



Instalación de luminarias nuevas

Mantenimiento de cementerios
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Parques y Jardines

Con acciones firmes, logramos que los
espacios verdes vuelvan a ser
pulmones vivos de la ciudad:

Se atendieron 632 reportes
ciudadanos.
Se dio mantenimiento a más de
282,150 metros cuadrados de áreas
verdes, equivalentes a más de 40
campos de fútbol.
Se realizaron 371 podas de árboles y
la recolección de 2,014 toneladas
de residuos vegetales.
Se fortalecieron las cuadrillas y se
modernizaron las rutas de trabajo,
lo que permitió una atención más
rápida y eficiente.
Con estas acciones, nuestras
plazas, camellones y jardines son
hoy espacios más limpios, seguros
y agradables para la convivencia
familiar.

Relleno Sanitario “El Gavilán”

El manejo responsable de los residuos
fue uno de los grandes retos que
enfrentamos, y dimos pasos sólidos
para responder:

Se recibieron 40,257.69 toneladas
de residuos sólidos urbanos,
tratados de manera técnica y
ordenada.
Se extrajeron 3.9 millones de litros
de lixiviados, protegiendo nuestros
suelos y aguas.

Se aplicó diariamente una
cobertura de 18,508 m³ de
material geológico, garantizando
un manejo seguro.
Se realizaron acciones de
saneamiento en áreas colapsadas
y se abrió el relleno a visitas
educativas, sembrando
conciencia ambiental en niños y
jóvenes.

Aseo Público y Recolección de
basura

El 2025 marcó un punto de inflexión
en el manejo de la basura en Puerto
Vallarta. Con la puesta en marcha de
un nuevo sistema de recolección Red
Ambiental, se le está dando atención
un problema histórico que pone en
riesgo la salud y la imagen de
nuestra ciudad. En esa materia se
recolectaron 61,197 toneladas de
basura en rutas, además de casi 900
toneladas en playas y 693 en el
Malecón. El reto demanda sin duda
reforzar la estrategia en toda la
ciudad de la mano de la ciudadanía.

Se atendieron 1,820 reportes de
cacharros, alcanzando un 98% de
cumplimiento ciudadano.
Se incorporaron 16 nuevos camiones
y 52 rutas de recolección, ampliando
la cobertura y mejorando la
eficiencia del servicio. Aún tenemos
mucho por hacer y continuaremos
dando lo mejor de nosotros en
coordinación con nuestra gente para
aspirar a una ciudad más limpia. 
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Rastros Municipales

El abasto de alimentos seguros es una
prioridad en la salud pública.

En este periodo se realizaron 121,115
sacrificios pecuarios, todos bajo
una estricta supervisión sanitaria
permanente.

Los servicios generaron una
recaudación de $2,012,171.00 MXN,
recursos que permiten mantener y
mejorar las instalaciones.

Obra Pública

La infraestructura urbana es la base
de una ciudad ordenada y funcional.
En este periodo realizamos una
inversión histórica, con obras que
benefician directamente la movilidad,
el turismo y la convivencia social.

En el último trimestre de 2024 se
destinaron más de $173 millones de
pesos en obra contratada y
mantenimiento de vialidades. Se
pavimentaron 28,518 m² de calles, se
rehabilitaron 175 km de vialidades en
85 colonias, y se atendieron 46 bocas
de tormenta, fortaleciendo la
seguridad vial.

De enero a marzo de 2025, la inversión
ascendió a $148 millones de pesos,
destacando la pavimentación de 16
mil m² y la atención a más de 30
colonias con programas permanentes
de bacheo.

En abril iniciamos obras
emblemáticas:

Rehabilitación del Malecón

Nuestro Malecón, orgullo turístico y
cultural, inició un programa de
rehabilitación con aportaciones de
ZOFEMAT y recursos municipales.

Se sustituyeron luminarias, se
rehabilitaron fuentes, muros, rampas,
jardineras y mobiliario urbano. Esta
obra beneficiará a casi 6 millones de
personas, entre residentes y turistas
anuales.

Pavimentación de calles

Con la construcción de más de 50,987
m² de pavimento, mediante concreto
hidráulico y empedrado ecológico,
transformamos la movilidad en
nuestro municipio.
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Remodelación del Malecón

Pavimentación de calles
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Obras de Bacheo 
Durante nuestra administración,
desde la Dirección de Infraestructura y
Obra Pública realizamos un programa
permanente de bacheo y
mejoramiento de calles y avenidas en
más de 150 colonias de nuestro
municipio. Con estas acciones
atendimos vialidades con empedrado,
adoquín, asfalto y rejillas pluviales,
logrando la rehabilitación de más de
10 mil metros cuadrados de superficie.

Desazolve de ríos y arroyos
Así mismo, con el programa
preventivo anual de desazolve de ríos,
arroyos y canales en distintos puntos
del municipio, con el propósito de
reducir riesgos durante la temporada
de lluvias y brindar mayor seguridad a
la población.
Con estas acciones reafirmamos
nuestro compromiso de mantener y
mejorar la infraestructura urbana,
garantizando movilidad, seguridad vial
y bienestar para todas y todos los
vallartenses.

Desazolves de canales
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Pavimentación de calles

Pavimentación de calles
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Estas obras llegaron a más de 80
colonias, donde 56,800 personas de
manera directa y más de 235 mil de
forma indirecta hoy disfrutan de calles
más seguras, transitables y dignas. 

Construcción de Domos
Escolares

En 5 escuelas y una cancha ejidal se
levantaron 6 domos modernos y
seguros.
Estos espacios protegen a 6,800
estudiantes y docentes de las
inclemencias del clima. y se fomenta
la práctica del deporte y se fortalecen
los vínculos comunitarios.

Rescate de Espacios Públicos –
y Parques “Tukilandia”

El programa “Tukilandia” contempla la
instalación de juegos y un
mantenimiento integral de parques.
Estos espacios públicos le han
devuelto la vida y alegría a colonias
enteras, reconstruyendo el tejido
social y promoviendo la unión y
valores familiares. También han
incentivado la economía y el comercio
local de las y los vecinos. 

De 10 se han construido 5
“Tukilandia” con juegos,
jardinería e iluminación en: Los
Sauces, Jardines del Puerto, Las
Juntas, Palmar del Progreso y
Vista hermosa. 
Se rehabilitaron espacios públicos
Más de 56,800 beneficiarios
directos ahora cuentan con
espacios seguros para el encuentro
familiar.

Tukilandia un proyecto de rescate de espacios públicos
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Rehabilitación del Primer club de Playa Palmares

En Playa Palmares se rehabilitó y remodeló el primer andador-mirador con
instalaciones inclusivas, baños y servicio de guardavidas.

Tukilandia Colonia Jardines del Puerto

El alcalde Luis Munguía en Playa Palmares
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Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano

El crecimiento de la ciudad exige
orden y planeación. De octubre de
2024 a junio de 2025, se atendieron
más de 3,500 trámites de
edificación, generando una
recaudación superior a $120 millones
de pesos en contribuciones
municipales.

Durante este mismo periodo, se
otorgaron licencias para vivienda
vertical en colonias como Versalles, 5
de Diciembre, Cerro y Marina Vallarta,
generando ingresos adicionales por
ICUS superiores a $56 millones de
pesos.

En paralelo, se realizaron más de 2,000
acciones de inspección y vigilancia, 
con más de 90 clausuras de obras que
no cumplían con la normatividad.

Vista aérea costa de Puerto Vallarta
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En lo que va de este mandato se han
emitido un total de 996 dictámenes
en el período reportado, entre
compatibilidad comercial, trazos, usos
y destinos, subdivisiones, regímenes
de condominio y dictámenes de uso
de suelo.

Instrumentos Urbanos

Recibimos y analizamos archivos de la
administración anterior, trabajamos
en la delimitación de la zona costera,
también se revisaron los planos
parciales de desarrollo urbano y se
iniciaron los trabajos colaborativos
con Visor Urbano para integrarlo
como herramienta y ofrecer al
ciudadano otra alternativa digital
para la realización de trámites
Municipales.

 Acciones de Regularización

En materia de certeza patrimonial,
dimos pasos firmes:

Revisión y actualización de títulos
de propiedad en colonias como
Rancho Nácar, Valle Azul y
Ampliación Colinas del Bosque .
Dictámenes técnicos favorables
para colonias como La Parota, El
Aguacate y Villas Vallarta .
Actualización de formatos en
colaboración con el Registro
Público de la Propiedad e INSUS.
Cada título entregado representa
un derecho consolidado y una
esperanza cumplida.

Reconocimiento internacional como Ciudad Árbol del Mundo.

Puerto Vallarta ha logrado un importante reconocimiento internacional al ser
nombrada Ciudad Árbol del Mundo por primera vez. Este logro es el resultado
del trabajo conjunto entre el gobierno municipal y la Dirección de Sostenibilidad
ambiental, que ha impulsado acciones para proteger y fortalecer el arbolado
urbano en nuestra ciudad.

Galardón Ciudades Árbol del Mundo
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Acciones de sostenibilidad Ambiental

La protección de nuestro entorno natural constituye un compromiso esencial
de este gobierno y un pilar de la identidad de Puerto Vallarta, orgulloso de ser
un destino turístico y comunidad costera de referencia internacional.

Certificación de Playas

En aras de cumplir con el proceso integral de certificación de playas en Puerto
Vallarta y garantizar la calidad ambiental, seguridad, servicios, accesibilidad y
educación ambiental cumplimos con todos los requisitos para lograr la
certificación nacional de Bandera Blanca y la internacional Blue Flag. 
Dentro de nuestros mayores logros a lo largo de este año han sido

- Obtención de certificación Bandera Blanca para la Playa Camarones y Playa
Oro 
- Obtención de la certificación internacional Blue Flag para Playa Camarones 
- Renovación de Blue Flag en playas frente a hoteles Sheraton, The Westin y 
Marriott 
- Mejora en la gestión ambiental, calidad del agua, seguridad, servicios e  
infraestructura en playas 
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 Playa Certificada Camarones

Playas limpias
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Un tema prioritario sin duda para la
vida es el agua. Por ello, durante este
primer año de gobierno hemos
puesto énfasis en las acciones para
mitigar el abandono que en el que se
dejó a la ciudad. Sin embargo, lo
dijimos al inicio y seguirá siendo un
bastión de nuestro gobierno, el agua
abastecimiento del agua potable y
saneamiento es y seguirá siendo
nuestra prioridad. 
Por ello todos nuestros esfuerzos
están orientados a disminuir el rezago
que existe y brindar un mejor servicio
para nuestras familias y turistas. Con
esta convicción y en conjunto con el  
SEAPAL Vallarta, hemos emprendido
una transformación histórica, no solo
para llevar agua de calidad a cada
rincón de nuestro municipio, sino para
construir un futuro hídrico sostenible,
equitativo y resiliente.

Cuidado del agua un compromiso presente y futuro 

Una prioridad compartida en nuestra
gestión fue la ampliación y
rehabilitación de la infraestructura de
agua potable y alcantarillado
sanitario, con el fin de dar respuesta al
crecimiento urbano  

Ampliación y rehabilitación de
infraestructura hidráulica

y garantizar servicios dignos, por lo
que en los primeros meses de mi
gestión se invirtió en 15 obras de
gran impacto: 

La ampliación de redes de
alcantarillado y la rehabilitación de
líneas de agua en colonias como Linda
Vista Océano, Volcanes de la Montaña,
Los Lagos, Vista del Palmar y Los
Mangos, son ahora una realidad que
ha beneficiado a más de 6,100
habitantes.

En el primer semestre de 2025, la
gestión conjunta con la Federación
permitió acceder a recursos del
PROAGUA y el PRODDER, lo que
permitió ejecutar obras de alto
impacto que atienden demandas
históricas de la ciudadanía tales como:
rehabilitación de tanques de
almacenamiento en Conchas Chinas y
Agua Azul. 

De igual manera la ampliación de
redes en colonias como San Francisco,
Campestre Las Cañadas y Loma
Bonita, así como la sustitución de
subcolectores en Villa Río, Emiliano
Zapata y el Centro Norte.
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Durante el primer trimestre de 2025 de esta gestión, se presentan los siguientes
indicadores clave:

Mejoras en la extracción de agua del pozo radial
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Vista aérea del pozo radial en Puerto Vallarta

Mantenimiento del equipo de extracción de agua
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La protección de nuestro entorno
natural también es fruto de la
corresponsabilidad entre el municipio
y SEAPAL. Durante este periodo, se
lograron resultados de gran impacto:

Más de 7 millones de m³ de aguas
residuales tratadas por trimestre,
con una cobertura superior al 94%,
muy por encima de la media
estatal y nacional.
Reutilización de biosólidos y biogás
para fines agrícolas y energéticos.

Saneamiento y tratamiento de aguas residuales

937 análisis fisicoquímicos y
microbiológicos realizados
conforme a la NOM-001-
SEMARNAT-2021.

Estos resultados no serían posibles sin
la coordinación institucional que
permite responder con eficacia al
crecimiento de la ciudad y, al mismo
tiempo, proteger ríos, arroyos y
ecosistemas costeros.

Supervisa alcalde obras para estabilizar el sistema de agua potable
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La excelente colaboración entre el
Gobierno Municipal y SEAPAL asegura
que la ciudadanía reciba agua de
calidad, con un servicio más confiable
y moderno. 

Esta colaboración es evidente en el
fortalecimiento de la operación y la
calidad del servicio:

Más de 1,200 muestreos
trimestrales garantizaron el
cumplimiento de la NOM-127-SSA1-
2021, asegurando agua potable
apta para consumo humano.

Se instalaron sistemas de
monitoreo remoto en pozos y
tanques, reduciendo tiempos de
respuesta y mejorando la eficiencia
operativa.

La alianza entre gobierno municipal y
SEAPAL asegura que la ciudadanía
reciba agua de calidad, con un servicio
más confiable y moderno.

El trabajo en el saneamiento es
constante y riguroso es por eso que la
modernización de la infraestructura
de drenaje, como la realizada en el
Centro del Pitillal y Lomas del
Coapinole, es crucial para prevenir la
contaminación de nuestros cuerpos
de agua y proteger la salud pública.

Cada metro de tubería rehabilitada es
una barrera contra las enfermedades y
un paso firme hacia la consolidación
de un destino verdaderamente verde y
sostenible.

El Alcalde Luis Munguía y el Director de Seapal Ing. Carlos Ruiz
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El cuidado del agua requiere tanto
infraestructura como conciencia
social. Por ello, el Ayuntamiento y
SEAPAL, desarrollaron programas de
cultura del agua y participación
ciudadana:

Más de 20 eventos de difusión en
escuelas, colonias y centros
comunitarios, con la participación
de 1,500 personas.
Inauguración de nuevos
Aguamáticos, alcanzando más de
20 puntos de distribución gratuita
de agua potable.
Campañas permanentes de
sensibilización, con énfasis en
niñas, niños y jóvenes.

Cultura del agua y participación ciudadana

A través del programa Cultura del
Agua, hemos llevado un mensaje de
conciencia y corresponsabilidad con
las nuevas generaciones. Tan solo en
el segundo trimestre de 2025,
________

impartimos pláticas y talleres en
instituciones educativas como el
Colegio Ameyali y el CECYTEJ,Esta
vinculación tuvo un impacto positivo
en 1,139 niñas, niños y jóvenes que hoy
son nuestros principales aliados en el
cuidado del vital líquido.

En este mismo sentido abrimos las
puertas de nuestras plantas de
tratamiento y potabilización a 133
estudiantes universitarios de
instituciones como el CUCosta de la
Universidad de Guadalajara, la UNIVA
y el Tecnológico de Bahía de
Banderas, fomentando el
conocimiento y la participación
ciudadana en la gestión del agua, en
consonancia con las metas del ODS 6
que promueven la implicación de las
comunidades locales. 

SEAPAL es ahora un organismo de
puertas abiertas, que escucha, que
educa y que sirve a su gente.

Cultura del agua en Puerto Vallarta
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Nuevas Galerías Filtrantes y un pozo
radial
En respuesta a una de las demandas
más sentidas de la ciudadanía, este
gobierno municipal, en estrecha
coordinación con SEAPAL Vallarta y
con el acompañamiento de Conagua,
ha puesto en marcha un ambicioso
proyecto hídrico que transformará el
abasto de agua potable en el
municipio. 

Puerto Vallarta estrenará 3 nuevas
galerías filtrantes o galerías de
captación, con las cuales el caudal de
agua potable se incrementará de 80
a 200 litros por segundo.

Los logros aquí presentados no son
hechos aislados, son el resultado de
una estrategia integral, de un plan
maestro que responde a la visión de
construir un Puerto Vallarta más
próspero, más justo y, sobre todo, más
sustentable. Al inicio del año se
sembraron las semillas que ahora
veremos brotar en hechos concretos.

Cada obra de infraestructura, cada
programa social y cada acción de
gobierno están cimentados en el pilar
de la sustentabilidad, porque
entendemos que el futuro de nuestra
ciudad depende de las decisiones que
tomamos hoy.

Gogomáticos

Entendemos que el acceso al agua es
un derecho humano, no una
mercancía. Por ello en nuestro
mandato abogamos por un acto de
justicia social; inauguramos centros de
llenado de garrafones "Gogomáticos"
en las colonias Las Mojoneras y
Bugambilias, beneficiando a más de
210 familias en su arranque. 
Además, hemos distribuido tarjetones
para el acceso al vital líquido gratuito
en 9 colonias prioritarias, incluyendo
Ixtapa, Infonavit y Magisterio, llevando
un apoyo directo a la economía de
quienes más lo necesitan.
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Este aumento permitirá abastecer con
mayor estabilidad y eficiencia a el
Centro de la Ciudad, el Corredor
Hotelero y a la zona alta de El Pitillal,
sectores históricamente afectados por
la alta demanda. 

El proyecto no se limita a las galerías,
de manera integral, contempla la
construcción de un nuevo pozo
radial, la habilitación de tanques de
almacenamiento, la ampliación de la
red de distribución y la instalación de
una planta potabilizadora, con la
meta de garantizar agua suficiente
para los próximos 20 años.



El territorio de Puerto Vallarta es nuestra herencia más valiosa, y su cuidado ha
sido un eje central de esta administración. Durante este periodo, hemos
impulsado acciones en movilidad, ordenamiento urbano, rehabilitación de
espacios y protección ambiental, y gestión integral del agua y drenaje, que
reflejan un compromiso firme con la sustentabilidad. Estas son nuestras
prioridades. Cada kilómetro rehabilitado, cada jornada de limpieza y cada
campaña de concientización son avances que aseguran un entorno más
ordenado, habitable y verde para nuestra ciudad. 

La visión planteada en el Plan Municipal de Desarrollo 2024–2027 nos orienta
hacia un modelo de ciudad resiliente, capaz de crecer en armonía con la
naturaleza y de adaptarse a los retos globales como el cambio climático, el
cuidado del agua y la urbanización acelerada. 

Construir una ciudad sustentable significa honrar la belleza de nuestro entorno y
asumir la responsabilidad de cuidarlo para las próximas generaciones. Cada
acción en materia de movilidad, ordenamiento urbano y protección ambiental es
una inversión en el futuro. En este eje, Puerto Vallarta demostramos que es
posible crecer sin perder nuestra esencia, armonizando desarrollo y naturaleza
en un modelo de ciudad más ordenada, verde y habitable, bajo los principios de
equilibrio ecológico y responsabilidad social.

Playa y ciudad Puerto Vallarta
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05 Puerto Próspero
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Visión del Eje
Puerto Vallarta es una ciudad que vive de su gente y de su entorno. La
prosperidad económica y el turismo sustentable son motores de nuestra
identidad y pilares del desarrollo regional. Este gobierno ha trabajado con firmeza
para consolidar una economía diversificada, con oportunidades para
comerciantes, emprendedores, productores locales y prestadores de servicios
turísticos, siempre bajo la premisa de que el crecimiento debe ir de la mano de la
sustentabilidad y del bienestar colectivo.

Puerto Próspero: Prosperidad, Desarrollo
Económico y Turismo5

Desarrollo Económico
En este gobierno el fortalecimiento del
comercio formal es un pilar de la
economía local. Durante este primer
año hemos consolidado un sistema
más ágil y transparente para la
expedición de licencias y permisos,
brindando certeza jurídica a
comercios y empresas.
Estos resultados no son únicamente
cifras: representan comercios que
abren sus puertas con confianza,
empleos que se generan y familias
que encuentran sustento.

Nuestra Oficialía Mayor de Padrón y
Licencias implementó un esquema de
acompañamiento cercano a los
usuarios durante el periodo de
refrendo, ampliando horarios de
atención y garantizando un servicio
cálido y personalizado. Con estas
acciones, hemos demostrado que el
fortalecimiento del comercio formal es
uno de los pilares estratégicos de
nuestra gestión para consolidar un
Puerto Vallarta más competitivo, justo
y próspero.
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En este mandato se ha consolidado la
modernización de los mercados con el
programa digital “Lunes de
Mercados”, que dio mayor visibilidad
a 238 locatarios, impulsando sus
ventas e integrando nuevas
generaciones de consumidores. La
develación de la escultura del
Mercado Emiliano Zapata reforzó
además su identidad cultural,
convirtiéndolo en un punto de
encuentro turístico y comunitario.
La modernización y mantenimiento
de los mercados tradicionales
fortalecen la economía local. 

En el Mercado Río Cuale y el Mercado
5 de Diciembre se realizaron acciones
de pintura, rehabilitación de techos,
mejoras en instalaciones sanitarias,
reacomodo de señalética y limpieza
integral. 

Estas acciones dignifican los espacios
de trabajo tanto de los locatarios y
mejoran la experiencia de cada uno de
los consumidores, contribuyendo con
estas acciones al desarrollo económico
y social.

Oficinas de Padrón y Licencias 
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Programas de Educación
Financiera

En esta administración hemos
alcanzado un paso fundamental en la
formación de nuevas generaciones de
emprendedores. Con el taller “Futuros
Brillantes”, capacitamos a 100 niñas
y niños en educación financiera,
innovación y emprendimiento, con un
impacto indirecto en más de 400
personas entre familias y comunidad.
Nuestra gestión ha permitido
organizar esta intervención  
demostrando un modelo exitoso de
gobernanza colaborativa y formación
temprana de capital humano.

De igual manera, consolidamos la
capacitación especializada de
nuestras micro y pequeñas empresas
con los talleres “¿Cómo está tu
marketing? Trabajemos en tu imagen
desde adentro hacia afuera” y
“Finanzas desde cero”, impartidos en
la Isla Cuale. 
Con este taller beneficiamos
directamente a 80 PYMES locales y de
manera indirecta a más de 300
personas, fortaleciendo su
competitividad, identidad de marca y
estabilidad financiera. 
Además del ciclo “Mujer Finanzas”,
con el objetivo de sembrar desde
temprana edad una cultura de
manejo responsable del dinero y
empoderar a las mujeres en la toma
de decisiones económicas.

Taller “Futuros Brillantes”
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Promoción Turística
En esta gestión se ha destacado la
promoción de Puerto Vallarta a nivel
nacional e internacional y continúa
consolidándose como uno de los
destinos turísticos más importantes
de México. Por esta razón se
impulsaron acciones innovadoras que
fortalecen la identidad cultural y
proyectan a Puerto Vallarta en el
escenario global.

Eventos culturales y turísticos
destacados:

Walking Tour:  Nuestros
recorridos gratuitos en inglés y
español difunden la historia, el
arte y el patrimonio de nuestro
centro histórico. De octubre 2024
a marzo 2025 se realizaron más
de 275 tours, con participación
destacada de turistas de Estados
Unidos y Canadá.
Concurso Nacional de Danza
Folclórica convocó a más de
2,800 asistentes una derrama
económica significativa.

Festival de Día de Muertos 2024
con 32,000 visitantes Y una
ocupación hotelera del 81.2%,
generando una derrama de 900
millones de pesos de acuerdo
con cifras de SECTUR.
Aniversario 107 de Puerto
Vallarta, celebrado con eventos
culturales de gran relevancia.

La vinculación internacional también
se fortaleció con la visita del buque
japonés Kashima en octubre de
2024, fortaleciendo los lazos
diplomáticos y turísticos con Japón.

Acciones de mejora de infraestructura turística en el centro
histórico

Durante este año se logró una importante gestión de recursos para el centro
histórico y la franja turística de la mano de Michelle Fridman Hirsch;
secretaria de turismo de Jalisco, además de la colaboración de la Gerencia de
Ciudad Centro Histórico y la Dirección de Cooperación y Proyectos estratégicos,
por un monto de 112 millones de pesos, para la realización de diversos
proyectos entre los que destacan las Rinconadas, mejoras de nuestro centro
histórico y franja turística.  
Así mismo se llevó a cabo el programa “Pintemos Vallarta”, con la
rehabilitación y pintura de 37 fachadas dentro del polígono del centro de la
ciudad. 

Es importante señar que adicional logramos la gestión de más de  11 millones
de pesos, para continuar con el embellecimiento del centro histórico a través
del programa estatal de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social
“Enchulemos Jalisco” en alianza con la Fundación Corazón Urbano. 
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Obras que benefician al sector
agropecuario

El campo vallartense sigue siendo una
base de nuestra identidad y economía.
A través de la Dirección de Fomento
Agropecuario se brindó apoyo a ejidos
y productores locales con acciones
dirigidas al rescate del campo.
Nuestra gestión ha permitido
rehabilitar 25 bordos abrevaderos y
construir 45 nuevos, favoreciendo a 70
productores con acceso a agua en
comunidades rurales.

Los siguientes resultados
reflejan el alcance de estas
acciones destacadas:

De igual manera, se ha instalado la
Ventanilla Municipal del Programa
SADER Jalisco, recibiendo 320
expedientes de productores locales
que ahora cuentan con acceso directo
a apoyos estatales. Finalmente,
apoyamos con la entrega de 8,000
aretes de identificación de ganado,
con una inversión de $360,000,
beneficiando a 600 ganaderos y
combatiendo el abigeato
.
Hemos demostrado que cuando
trabajamos unidos, Puerto Vallarta
florece en todos sus rincones. La
prosperidad que hoy vivimos nace en
el esfuerzo de nuestra gente: en los
mercados, en el campo, en las calles
turísticas y en la formación de las
nuevas generaciones. 

Con visión y compromiso hemos
consolidado un municipio
competitivo, innovador y sustentable,
donde tradición y modernidad se
entrelazan para abrir camino a más
oportunidades.

Puerto Vallarta es prosperidad cuando
nuestras y nuestros comerciantes se
formalizan, cuando los
emprendedores reciben respa,
cuando nuestras playas y tradiciones
se preservan, y cuando el campo es
atendido con justicia. Como gobierno
hemos asumido la responsabilidad 

Primer Informe 
91



de impulsar un desarrollo económico
y turístico que camine junto a la
sostenibilidad y el bienestar social.
Los logros alcanzados en estos meses
son apenas el inicio. 

Sigamos construyendo, con unidad y
visión compartida, el Puerto Vallarta
próspero, justo y fuerte que todas y
todos merecemos.

Entrega de apoyo para ganaderos.

Limpieza de caminos en el campo.
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Puerto Vallarta ha consolidado su posición como un municipio próspero al
fortalecer las bases de su economía local y reafirmar su liderazgo turístico a nivel
nacional e internacional. 
El fortalecimiento del padrón y licencias, el acompañamiento a pequeñas y
medianas empresas, la atracción de inversión y la promoción turística
responsable son logros que trascienden la coyuntura y se proyectan hacia un
futuro de crecimiento sostenido. Estos esfuerzos se han complementado con
apoyos al sector agropecuario, que permiten a los productores locales integrarse
de manera más competitiva al mercado, generando bienestar en las
comunidades rurales.

El impulso a un turismo sustentable, que valora y preserva los recursos naturales,
garantiza que nuestra principal actividad económica sea también la más
responsable con el futuro. El desarrollo económico de Puerto Vallarta se mide en
números, pero sobre todo en rostros felices y visitantes recurrentes. En el
comerciante que encuentra apoyo, en la familia que vive del turismo y en el
productor local que lleva sus frutos al mercado. Con estrategias responsables,
impulsamos un turismo que no solo atrae visitantes, sino que protege nuestra
riqueza cultural y natural. El reto hacia adelante es mantener el equilibrio entre
crecimiento económico y cuidado del entorno, asegurando que el progreso sea
compartido por todos y todas

Playa Palmares
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06 Puerto Seguro
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Visión del Eje

La seguridad es la base sobre la que se construye el futuro de una comunidad
próspera. En Puerto Vallarta, nuestra visión es clara: garantizar la paz y la
tranquilidad que nuestros ciudadanos y visitantes merecen.
Un entorno seguro fomenta la inversión, protege a nuestras familias y permite
que nuestra identidad cultural y natural florezca sin temor. Bajo esta premisa,
cada acción de nuestro gobierno ha sido meticulosamente planeada para
transformar nuestra ciudad en un modelo de resiliencia y orden alineadas al
estado de Jalisco y a la Federación.

 Seguridad y Protección Ciudadana6

Estrategias de Seguridad Pública

En un esfuerzo sin precedentes para fortalecer el tejido social y el orden público,
durante este primer año se han implementado estrategias innovadoras que
combinan la fuerza de la ley con la proximidad social. Los resultados de nuestra
labor son tangibles y demuestran un compromiso constante con la prevención y
combate del delito. 

En el periodo comprendido entre octubre de 2024 y junio de 2025, hemos
mantenido una presencia policial activa que se refleja en las siguientes cifras:

Presencia policial activa octubre 2024 – junio 2025
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Central del Cuerpo de Policia Municipal

Donación equipo de para control de incendios
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La labor visible y preventiva, enfocada
en faltas administrativas durante este
primer año de gobierno, contribuye
directamente a la percepción de
seguridad y a la prevención de delitos
mayores. 
Adicionalmente, la recuperación de
143 vehículos y 25 motocicletas
resalta la efectividad de los
operativos, devolviendo el patrimonio
a los ciudadanos y generando
confianza en la capacidad de las
autoridades para proteger a la
comunidad.

Una policía fuerte no solo se mide por
sus números, sino por su capacidad y
los recursos que tiene a su disposición.
Por ello, nuestra administración ha
realizado una inversión histórica para
dotar a nuestros elementos con las
herramientas que necesitan para servir
con eficacia y dignidad.

56 nuevos vehículos
 Invertimos en 56 nuevos vehículos
incluyendo unidades especializadas
como Razer y bicicletas eléctricas,
muestra el compromiso de modernizar
el parque vehicular. Esta mayor
movilidad y capacidad de respuesta
permiten a la policía ser más ágil y
versátil, traduciéndose en 

un tiempo de reacción más corto ante
emergencias y una acción policial más
oportuna y efectiva en todo el  territorio
municipal.

Más uniformes 
Adicionalmente más de 1,000 piezas
de uniformes han sido distribuidas,
un acto que va más allá de lo material,
pues simboliza la identidad y el respeto
hacia nuestros oficiales.
En nuestra administración
identificamos que las torres
guardavidas eran ineficientes,
desgastadas y poco seguras, lo que
afectaba la vigilancia y la imagen
profesional del personal. Para
solucionar esto, en dos meses (abril a
junio) instalamos 12 nuevas torres
guardavidas y módulos. 
Con ello, mejoramos las condiciones de
trabajo de los guardavidas y la
seguridad de los visitantes.

Recibimos equipo especializado para
control de incendios de “Operación
Internacional de Bomberos 5280”,
incluyendo tanques de oxígeno, cascos,
bombas aspersoras y ventiladores,
iniciando una valiosa red de
cooperación internacional.
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Tecnología de Vanguardia: Hemos
dado inicio al ambicioso proyecto C2,
una iniciativa que busca modernizar
nuestra infraestructura de seguridad

Instalación de 120 tótems

Un paso hacia la modernidad en la
comunicación de la zona turística, es a
través de la instalación de 120 tótems
con lo cual estamos creando una red
de videovigilancia y atención que nos
permitirá actuar con mayor rapidez y
precisión.

Acciones de Proximidad Social y
capacitación

La seguridad es una tarea que
requiere la colaboración de la
ciudadanía. Por ello, hemos puesto un
énfasis especial en la construcción de
puentes de confianza con la
comunidad a través de diversas
iniciativas.
La atención a 2,258 casos por el área
de Trabajo Social resalta un enfoque
humano que mejora la calidad del
servicio policial. Junto a las más de
500 evaluaciones psicológicas
realizadas a los elementos, estas
acciones fortalecen la confianza de la
ciudadanía, promoviendo una relación
de respeto y colaboración entre la
policía y la comunidad, al tiempo que
se asegura la preparación y aptitud de
los oficiales.

Se intensificó la capacitación en la
Academia de Policía de los elementos
en materia de Proximidad Social y
Prevención del Delito donde se
impartieron cursos tales como
“Justicia cívica”, “Taller de
investigación criminal y policial”, “Las 7
funciones básicas de un Policia”,
“Comunicación asertiva”, etc. Todo ello
con la finalidad de brindar mayor
conocimiento en materia de
Proximidad social al personal de la
policía para que pueda ejercer su
labor con eficacia, profesionalismo y
así generar confianza con la
ciudadanía.

En Protección Civil y Bomberos
fortalecimos las competencias de
nuestro personal con certificaciones
nacionales e internacionales en
rescate acuático, manejo de
emergencias, salvamento y atención a
fauna marina. Puerto Vallarta fue sede
de cursos regionales con participación
de 250 personas, incluyendo
elementos de Nayarit, Jalisco y
municipios vecinos, elevando la
capacidad operativa de nuestra
ciudad.

Hermanamiento con Denver y
Boulder, EE. UU
Los vínculos establecidos con algunas
ciudades del vecino país del norte,  
han fortalecido la colaboración en
protección civil y seguridad,
permitiéndonos recibir capacitaciones
y equipo, y generando beneficios
culturales, económicos y turísticos
para Puerto Vallarta.
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La seguridad es el fundamento de la confianza ciudadana y la base sobre la cual
se construye la paz social. En este eje hemos fortalecido los cuerpos de
seguridad, impulsado acciones de proximidad social y promovido la prevención
como herramienta principal para reducir riesgos y fortalecer la convivencia
comunitaria. En congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo 2024–2027,
entendemos que la seguridad no se limita a la reacción frente a los delitos, sino
que implica construir entornos seguros y libres de violencia, especialmente para
quienes más lo necesitan: las infancias, las adolescencias y las mujeres. 

Puerto Vallarta avanza hacia un modelo de seguridad humana, donde la paz se
construye desde la comunidad y con la comunidad. Todas nuestras metas están
encaminadas a que niñas, niños y adolescentes crezcan en un entorno seguro y
lleno de oportunidades, en donde las mujeres vivan libres de violencia y que cada
ciudadano encuentre en la autoridad a un aliado confiable. El compromiso hacia
adelante es claro: más prevención, más proximidad social y más acciones que
fortalezcan la paz y la justicia en nuestro municipio. Este eje nos recuerda que la
confianza se construye con hechos y que la paz se edifica con comunidad,
diálogo y justicia.

Adquisición vehículos Comisaría Municipal 
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Mensaje final

Puerto Vallarta vive un proceso de transformación que se refleja en hechos y
resultados. Hoy, a un año de mi administración podemos decir con certeza que la
confianza ciudadana ha sido honrada con acciones concretas: servicios de
calidad, programas sociales que llegan a quienes más lo necesitan, inversiones
que fortalecen nuestra economía y un gobierno que rinde cuentas de manera
clara y responsable.

Cada eje de trabajo reflejó avances concretos que reafirman el compromiso de
un gobierno inteligente y organizado. Que da resultados y que cumple sus
promesas de campaña. Un gobierno abierto que escucha a sus ciudadanos y a
través del diálogo establece puentes de comunicación para trabajar de la mano
con el pueblo. 

Somos un gobierno que piensa en todas las personas, que trabaja con eficiencia
y cercanía para generar oportunidades de desarrollo para todos los sectores de la
población. Somos un gobierno que trabaja por y para el desarrollo integral y la
seguridad de nuestras niñas y niños. 

Que día a día construye las bases de una economía próspera sin descuidar el
medio ambiente promoviendo un desarrollo de manera ordenada. Somos un
gobierno aliado de las universidades, de la iniciativa privada, de las
organizaciones de la sociedad civil para lograr acuerdos y consensos en nuestra
manera de gobernar. 

Que promueve el respeto a los derechos humanos, la seguridad y la paz para
toda la ciudad. El trabajo que estamos haciendo en el presente nos inspira a
construir una visión de un futuro competitivo e innovador, aprovechando toda
nuestra cultura y naturaleza para consolidar el liderazgo turístico que tenemos a
nivel nacional e internacional.

Construimos juntos una ciudad equitativa y solidaria, desde la montaña hasta la
playa. Donde cada persona tenga las mismas oportunidades de crecer y goce de
prosperidad. Un destino sustentable, orgulloso de su identidad, que se prepara
con responsabilidad para enfrentar los retos globales.

La rendición de cuentas que hoy presentamos no es un cierre, sino el comienzo
de una ruta clara que continuará en los próximos años. 
Seguiremos trabajando con disciplina, sensibilidad social y compromiso porque
sabemos que gobernar es servir, y servir es transformar vidas. 
Esta es nuestra encomienda y es la ruta que juntos trazamos para las
generaciones presentes y futuras.

¡Porque Vallarta está renaciendo, viene lo mejor!

Muchas Gracias. 
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Municipio de Puerto Vallarta,
Jalisco, México.


